ZAVOD ZA HITNU MEDICINU
SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE
Ulica 1. svibnja br. 20

44000 Sisak

KLASA: 100-01/24-01/07

URBROYJ: 2176-116/01-24-1

Sisak, 30. sije¢nja 2024.

Na temelju &lanka 28. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Sisatko-moslavagke Zupanije KLASA:
003-05/19-01/01, URBROJ: 2176-116/05-19-37 od 23. svibnja 2019.godine, a u svezi s &lankom 24.
Temeljnoga kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine®,
br. 56/2022, 127/2022), Zavod za hitnu medicinu Sisa&ko-moslavacke Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos u Zavod za hitnu medicinu Sisatko-moslavatke Zupanije za sljedece radno
mjesto:

1. SURADNIK — STRUCNJAK ZASTITE NA RADU IL. STUPNJA (M/Z) — 1 izvrSitelj — na
odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme, uz probni rad od 3est (6) mjeseci, mjesto rada: Sisak,
Sisalko-moslavacka Zupanija.

Uvjeti:

—  zavr$en preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutili¥ni studij tehnikog smijera, struénjak zadtite na radu, a najmanje prvostupnik (VSS) s
priznatim statusom struénjaka zastite na radu, odnosno zavrien opéi i posebni dio struénog ispita
za struénjaka zastite na radu

— 1 godina radnog iskustva u struci i struénoj spremi

— obvezno poznavanje rada na PC-u

— voza&ka dozvola B kategorije

Uz vlastoru&no potpisanu prijavu, podnositelj prijave duzan je priloZiti dokaze o ispunjavanju
uvjeta:

—  Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

— dokaz o struénoj spremi (presliku diplome, potvrde ili uvjerenja)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci do dana objave natje¢aja)

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima (potvrda dosadanjih poslodavaca o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa, presliku ugovora o radu, rjeSenja i sl. iz kojih mora biti vidljivo
ostvareno radno iskustvo na poslovima traZene stru¢ne spreme i struke)

Prilozene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku uz obvezu izabranog kandidata da nakon izbora
dostavi na uvid izvornike.

U prijavi za radno mjesto kandidati trebaju navesti osobne podatke, adresu, elektronicku adresu za
primanje pismena te broj telefona na kojem je kandidat dostupan.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju duZni su u prijavi na natjeaj pozvati se na
to pravo te osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju,
a prednost ostvaruje u odnosu na sve ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno €lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, br.
121/17., 98/19. i 84/21.), &lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®,
br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.) i &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine®, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), duZni su se u prijavi na javni natje€aj pozvati
na pravo prednosti te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapodljavanja na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji duZan je uz prijavu na natje¢aj dostaviti
sve dokaze iz &l. 103. navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske,
poveznica ,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%CS5%A 1ljavanje/Popis%
20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.p
df te ukoliko je kandidat bio zaposlen dokaz o tome na koji na€in mu je prestao zadnji radni odnos.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno €lanku 48.f. Zakona o za3titi
vojnih i civilnih invalida rata duZni su uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natje&aja, priloZiti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom pravu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom duZni su uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja, priloZiti i dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom
sukladno Pravilniku o sadrzaju i nadinu vodenja o&evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine*, br. 75/18.).

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava formalne
uvjete iz natjedaja, neée se smatrati kandidatom prijavljenim na javni natjecaj i nece se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom natje¢aju.

Zavod za hitnu medicinu Sisa&ko-moslavake Zupanije pridrzava pravo provesti za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog natjedaja testiranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom
radu, komunikacijske vjestine, odgovornost i sl.) i usmeni razgovor, o &emu ¢e kandidati biti
obavijedteni putem web-stranice Zavoda za hitnu medicinu Sisatko-moslavagke Zupanije.

Na web-stranici Zavoda za hitnu medicinu Sisatko-moslava&ke Zupanije, www.zhm-smz.hr, objavit ée
se vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja, te nain obavljanja provjere, podrucja testiranja te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje najmanje sedam dana prije odrZavanja testiranja.

Kandidat koji ne pristupi provjeri smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom
prijavljenim na predmetni natjedaj. Dostavljeni podaci kandidata obraduju se u skladu s odredbama
pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni osobni podaci obradivati ¢e se u
svrhu provodenja natje&aja za prijem u radni odnos te se u druge svrhe nece koristiti.

Podnogenjem prijave na natjedaj kandidat daje suglasnost da se njegovi osobni podaci (ime i prezime)
javno objave na web stranici Zavoda za hitnu medicinu Sisa¢ko-moslavagke Zupanije.

Pisane prijave na natje¢aj s naznakom za koje radno mjesto se prijava podnosi i s obveznim
prilozima podnose se iskljutivo preporuenom posiljkom na adresu: Zavod za hitnu medicinu
Sisagko-moslava&ke Zupanije, 44000 Sisak, Ulica 1. svibnja br. 20, s naznakom: »Natje¢aj za zasnivanje
radnog odnosa u Zavodu za hitnu medicinu Sisadko-moslavatke Zupanije«.



Rok za dostavu prijava je 8 dana od objave na web stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, web
stranici Zavoda za hitnu medicinu Sisa&ko-moslava&ke Zupanije te oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda
za zapo§ljavanje i Zavoda za hitnu medicinu Sisadko-moslavagke Zupanije.

Zavod za hitnu medicinu Sisadko-moslava&ke Zupanije pridrzava u cijelosti ili djelomi¢no pravo
ponistenja ovog natje€aja bez obrazloZenja.

O rezultatima natje&aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku na web stranici Zavoda.

Izrazi koji se koriste u ovom natjeaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se na jednak nacin i na
zenski i muski rod, a prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine*, broj 82/08, 69/17) na
ovaj natje¢aj mogu se prijaviti osobe oba spola.

Prijavom na natjedaj kandidat daje privolu za obradu njegovih osobnih podataka u svrhu zaposljavanja,
a u skladu s odredbama Opée uredbe o zadtiti osobnih podataka. Zavod za hitnu medicinu Sisatko-
moslavatke Zupanije jaméi svakom prijavljenom kandidatu da Ce dostavljenu dokumentaciju koristiti
isklju€ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve pristigle prijave bit ée zasti¢ene od pristupa
neovlastenih osoba te pohranjene i &uvane u skladu s uvjetima i rokovima previdenim Pravilnikom o
zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.

Sve obavijesti i odluke vezane uz tijek natjedaja (poziv na testiranje, odluka o odabiru i sl.) bit ¢e
objavljeni na web-stranicama Zavoda: www.zhm-smz.hr te kandidati o tome nece biti pojedina¢no
obavjestavani.

RAVNATELJICA

Silvija Desi¢ Basarié, mag. iur.
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